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Teil A Geschaftsumfeld

1. Art und Umfang der Geschaftstatigkeit

Allgemein

Die Bochum-Gelsenkirchener Stralenbahnen Aktiengesellschaft (BOGESTRA) ist ein
offentliches Unternehmen der Stadte Bochum und Gelsenkirchen welches im Betriebsgebiet
die Dienstleistungen des 6ffentlichen Personennahverkehrs (OPNV) erbringt.

Als kommunales Unternehmen ist die BOGESTRA in besonderer Weise dazu aufgefordert,
alle gesetzlichen Regelungen und Normen einzuhalten.

Als kommunale Dienstleisterin ist die Geschaftstatigkeit der BOGESTRA auf die Stadte
Bochum und Gelsenkirchen sowie dem Ennepe-Ruhr-Kreis begrenzt. Daneben flihren einige
Linien in Nachbarstadte (Dortmund, Essen und Herne).

Kennzahlen

DAS UNTERNEHMEN AUF EINEN BLICK

2024 2023
LEISTUMGSANGEBOT
Bus-krn 18,84 Mio. km 18,83 Mio. km
Zug-krr 8,28 Mio. km 8,32 Mio. km
neen gesamit a3 B3
Bahn 12 12
Bu "
Haltecteller 1.338 1.338
Schienenfahi 2euge 129 129
Busse 267 266
VERKAUFSSTELLEMN
Eigene [ &
Privale &7 T4
FAHRGASTE 133,54 Mio. 111,47 Mio.
MITARBEITER*"INMEN
Casamizal 2486 1431
davan Teilzeitkrafie Sk 542
davon Auszubildende 110 114
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EMERGIEVERBRAUCH
Fahsstram Schiene gesamt
Fahrstrom STRAB
Fahrstrom Stadtbahn
Fahrstrom KD

Gesamtkosten Fahrstromverbrauch

Diesalverbrauch KDk

Kosten Dieselverbrauch

RECHNUNGSWESEN
Bilanzsumame
Anlagevermogen
Grundkapital und Rdcklagen
Mittel- und langfristige Verbindlichkeiten
Bruroinvestition en

Umsatzerlfise

Gecamtertrige

davon Ertrage aus Verlustibernahme

Cesamtavifwand

davan Personalavfwand

|ahresiberschuss

Organisationsiibersicht (Geschaftsbericht zum 31.12.2024)

56,57 Mio.
43,58 Mio.
13,00 Mio.
1,72 Mio.
8,55 Mio.

6,78 Mio.
8,46 Mio.

432,54 Mio.
381,48 Mio.
51,28 Mio.
293,85 Mio.
47,17 Mio.
122,88 Mio.

266,42 Mia.
91,60 Mia.

266,42 Mio.
150,30 Mio.

0 Mia.

EWh
kWh
Wh
kWh

Euro

Liter

Eura

Eura
Eura
Eura
Eura

Eura

Eura

Eura

Eura

Euro

4641 Mio. kWh
3204 Mio. kWh
14,37 Mio. kWh
1,318 Mio. kWh

8,68 Mio. Euro

7.02 Mio.
9,08 Mio.

440,78 Mio.
370,03 Mio.
51,19 Mio.
308,46 Mio
10,00 Mio.
122,98 Mio.

249,30 Mio.
88,84 Mio

249,30 Mio.
142,47 Mio.

0 Mia

Liter

Eurao

Eura
Eura
Eura
Eura
Eura

Eura

Eura
Eura

Eura

Eura

Eura
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2. Einflussvermogen des Unternehmens

gesamtgesellschaftlicher Einfluss des Unternehmens

Der gesamtgesellschaftliche Einfluss der BOGESTRA als regionales Verkehrsunternehmen
ist sehr eng begrenzt.

Durch verschiedene MalRnahmen wird jedoch an einer positiven Weiterentwicklung der
Zivilgesellschaft im Betriebsgebiet mitgearbeitet. Hierzu gehdrt beispielsweise die Teilnahme

an der ,Charta der Vielfalt® (https://www.bochum.de/Amt-fuer-Personalmanagement-

Informationstechnologie-und-Organisation/Charta-der-Vielfalt) der Stadt Bochum.

Daneben bestehen im Unternehmen Initiativen zur Chancengleichheit und Vielfalt die im
regionalen Kontext durch Offentlichkeitsarbeit unterstiitzt werden.

innerhalb des eigenen Unternehmens

Innerhalb des eigenen Unternehmens besteht fir die BOGESTRA ein grofes
Einflussvermégen auf die Einhaltung der gesetzlichen Normen. Dies erfolgt insbesondere
durch

- Einhaltung aller tarifvertraglichen Regelungen, denen die BOGESTRA unterliegt

- Unternehmensleitbild und Code of Conduct

- Grundsatzerklarung zur Achtung der Menschenrechte

- Abschluss von zahlreichen Betriebsvereinbarungen mit dem Betriebsrat der
BOGESTRA, zur Sicherstellung der Arbeitnehmer*innenrechte im Betrieb

- Umfassende Regelungen und interne Kontrollen zur Einhaltung der gesetzlichen
Regelungen zur Arbeitszeit (z.B. Kontrollen durch die Fuhrungskrafte, die
Dienstplaner*innen und dem Personalbereich)

- Diskriminierungsfreie Besetzung von Stellen im Unternehmen. Dies wird durch den
Betriebsrat und der Schwerbehindertenvertretung liberwacht.

- Angebote zur regelmafigen Weiterbildung

- Regelungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Regelungen zu flexiblen Arbeitszeiten

- Interne Kontrollen durch die Interne Revision, dem Datenschutzbeauftragten, dem
Compliance-Beauftragten und dem Risikobeauftragten

- Interne AGG-Beschwerdestelle flir Beschaftigte

- Interne Meldestelle fir Hinweise nach dem Hinweisgeberschutzgesetz und dem LKkSG.
Die Meldungen kénnen Uber ein internes Portal auch anonym erfolgen.
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Erbringung der Verkehrsdienstleistung fiir Kund*innen

Die Erbringung der Dienstleistung fur die Kund*innen erfolgt frei von Diskriminierung und unter
Beachtung aller gesetzlichen Vorgaben.

Die Beforderung erfolgt nach den Vorgaben der Beférderungsbedingungen und den jeweiligen
Tarifregularien, welche durch die Verkehrsverbiinde (in 6ffentlicher Tragerschaft) beschlossen
und in Kraft gesetzt werden. Diese Regelwerke sind fur die BOGESTRA verbindlich

einzuhalten.

Hierdurch wird sichergestellt, dass jede*r Kunde*in die Befoérderungsleistung zu denselben
vertraglichen Konditionen nutzen kann. Eine Diskriminierung auf Grund von Nationalitat,
Religion, sexueller Orientierung, Aussehen, Behinderung oder sonstigen Grinden ist
ausgeschlossen.

Durch regelmaRige Sensibilisierung der Beschaftigten wird der angemessene Umgang mit
diversen Kund*innen ins Bewusstsein gebracht.

Sofern sich Kund*innen in Einzelfallen diskriminiert fihlen, besteht jederzeit die Moglichkeit
hierliber eine Beschwerde bei der BOGESTRA einzureichen. Hierzu sind verschiedene Wege
(elektronisch mittels E-Mail, telefonisch Uber die Servicenummer und postalisch) eingerichtet.

Erbringung von Lieferungen und Leistungen fiir Gewerbekund*innen

Nicht mehr bendtigte Fahrzeuge, Maschinen oder Materialien konnen an gewerbliche
Marktteilnehmer*innen verkauft werden. Hierbei werden die gesetzlichen Regelungen
beachtet. Insbesondere wird darauf geachtet, dass keine Verstéfie gegen Sanktionen erfolgen
und die Lieferung an geprifte Geschéaftspartnerinnen erfolgt.

Im Rahmen von Dienstleistungsvertragen werden Werbeflachen auf den Fahrzeugen und
Haltestellen der BOGESTRA vermietet.

Bei der Vermarktung der Werbeflachen wird darauf geachtet, dass die Werbung nicht gegen
gesetzliche Regelungen versté3t und keine Werbung angebracht wird, die in unangemessener
Art und Weise das Empfinden von Menschen beeintrachtigt.

Einfluss im Rahmen der Beschaffungstatigkeit

Im Rahmen der Beschaffungstatigkeit sind die Einflussmoéglichkeiten weniger stark
ausgepragt, wie innerhalb des eigenen Unternehmens oder gegeniber den Kund*innen.

Insbesondere gegenuber weltweit agierenden Unternehmen und Unternehmen aus
Drittlandern ist die direkte Einflussnahme im Rahmen der Beschaffungstatigkeit als eher gering
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einzustufen. Dies liegt insbesondere an dem geringen Volumen, dass Beschaffungen der
BOGESTRA, in Bezug auf die Grof3e der jeweiligen Lieferanten, darstellt.

Durch die gesetzlichen Vorgaben zur Beschaffung bei 6ffentlichen Unternehmen, besteht ein
regulatorischer Rahmen, der vom Unternehmen immer beachtet wird.

Bei Ausschreibungen muissen die Anbieter*innen regelmaflig Eigenerklarungen zu den
Unternehmen, insbesondere zur Tariftreue, zur Korruptionspravention, zur korrekten

Abflhrung der Steuern und weitere Erklarungen abgeben.

Durch diese Erklarungen werden die Lieferanten und Auftragnehmer*innen bereits zur
Einhaltung zentraler, gesetzlicher Regelungen verpflichtet.

Insbesondere die Verpflichtung zur Einhaltung von tariflicher Bezahlung fihrt dazu, dass dies
bei allen Lieferanten, die an éffentlichen Ausschreibungen teilnehmen, zu einer Voraussetzung
fur die Angebotsabgabe wird.

Im Rahmen der Anforderung von Eigenerklarungen wird der Umgang der Lieferanten mit der
Einhaltung gesetzlicher Regelungen, der Einhaltung von Mindestarbeitsstandards, der
Umgang mit Minderheitenrechten, die Verhinderung von Kinderarbeit und weiteres abgefragt.

Es wird bei der Auswahl der Lieferant*innen darauf geachtet, dass keine Lieferanten in den
Pool aufgenommen werden, bei denen Versto3e gegen gesetzliche Vorgaben bekannt sind.

Als weiteres Instrument zur Sensibilisierung von Lieferanten und Auftragnehmer*innen wurde
ein ,Verhaltenskodex fur Lieferant*innen® auf der Webseite veroffentlicht.

Daneben besteht ein Schulungsangebot flr Lieferant*innen und Auftragnehmer*innen in
Bezug auf die Regelungen des LkSG. Aus wirtschaftlichen Griinden finden die Schulungen
ausschlieBllich als Webschulungen statt. Zudem werden die Schulungsanfragen mehrerer
Lieferanten*innen geblindelt, um den Verwaltungsaufwand angemessen zu gestalten.

VN
BOGESTRA
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3. typischerweise zu erwartende Vorgange

Produktkategorie: Rohstoffe (direkt beschafft)

Definition: ,Rohstoffe sind die aus der Natur durch die Urproduktion gewonnenen
unbearbeiteten Grundstoffe, die entweder sofort verbraucht oder einer industriellen
Verarbeitung zugefihrt werden.”

In diesem Sinne werden bei der BOGESTRA als Endnutzer von Produkten fur die Erbringung
von Dienstleistungen keine Rohstoffe verarbeitet oder eingesetzt. Alle bei der BOGESTRA
eingesetzten Produkte stammen von Lieferanten oder direkt von Produzenten.

Insofern sind Risiken aus der direkten Beschaffung und dem Einsatz von Rohstoffen nicht im
Betrachtungshorizont des Risikomanagements der BOGESTRA.

Produktkategorie: Rohstoffe (bei Lieferanten)

Bei Lieferanten werden zum Teil Rohstoffe verwendet, oder bereits veredelte Rohstoffe
eingesetzt, die zu Risiken im Sinne des LkSG flihren kénnen.

Hierbei handelt es sich unter anderem um Produkte die aus

- Rohdl (insbesondere Benzin, Diesel, Schmierstoff)

- Kohle, Gas (insbesondere zur Strom- und Warmeerzeugung)

- Erze (insbesondere zur Erstellung von Stahlprodukten)

- Sand, Steine, Zement etc. (insbesondere zur Erstellung von Beton)

- Zellstoff (insbesondere flir Druckerpapier)

- Wolle und Baumwolle (insbesondere fur Dienst- und Arbeitskleidung)

- seltene Erden (insbesondere fiir eingesetzte Halbleiter, Batterien fur Fahrzeuge)
- Pflanzen (insbesondere flr die Produktion von Lebensmitteln)

- Tiere (insbesondere fur die Produktion von Lebensmitteln)

hergestellt werden.
Mit diesen Produkten sind unterschiedliche Risiken fir

- Umwelt (z.B. Umweltschaden),

- Kinder (z.B. Kinderarbeit bei der Gewinnung von seltenen Erden und Produktion von
Kleidung),

- Arbeitsbedingungen (z.B. Ungleichbehandlung, Entlohnung unterhalb von
Mindestldhnen, gesundheitsschadliche Arbeitsbedingungen, Versto3 gegen die
Koalitionsfreiheit),

verbunden.
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Produktkategorie: Energietrager

Durch die Verwendung von fossilen Energietragern kénnen, insbesondere durch den CO2-
Ausstol’ und durch die Folgen der Gewinnung der Energietrager negative Auswirkungen auf
die Umwelt verursacht werden.

Zu diesen Energietragern zahlen:

- Strom
- Gas
- Diesel und Benzin

Diese Stoffe werden von Lieferanten bezogen. Auf die Gewinnung oder Herstellung dieser
Energietrager hat das Unternehmen keinen direkten Einfluss. Durch interne Mallnahmen wird
darauf hingearbeitet, den Einsatz fossiler Energietrager tber den Zeitverlauf bestandig zu
reduzieren und auf erneuerbare Energietrdger umzustellen. Hierdurch wird langfristig die
negative Auswirkung der betrieblichen Tatigkeit auf die Umwelt reduziert.

Produktkategorie: Dienst- und Arbeitskleidung

Bei der Produktion von Kleidung steht zu erwarten, dass aufgrund der globalisierten
Produktion und Lieferketten eine Beeintrachtigung der Menschenrechte nicht ganzlich
auszuschlief3en ist.

Dies ergibt sich aus vielfachen Berichten und Veroffentlichungen zu den Arbeitsbedingungen
in der Produktion von Kleidung bzw. deren Vorprodukte (z.B. Baumwolle, Stoffe).

Somit ist die Beschaffung von Dienst- und Arbeitskleidung im besonderen Fokus des Einkaufs,
um bei den Lieferanten auf die Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben hinzuwirken.

Die Kleidung wird direkt bei einem in Europa ansassigen Produzenten beschafft. Durch
vertragliche Regelungen wird darauf hingewirkt, dass der Produzent in der eigenen Lieferkette
und in der eigenen Produktion die Vorgaben des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
beachtet.
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Produktkategorie: Dienstleistungen

Bei der Erbringung von Dienstleistungen steht der Einsatz von Menschen im Vordergrund.
Typischerweise sind folgende Dienstleistungen in einem Verkehrsunternehmen zu erwarten:

- Fahrleistungen durch Subunternehmer (insbesondere im Busverkehr)
- Bewachungs- und Kontrolldienstleistungen

- Reinigungsdienstleistungen

- personalintensive Bauleistungen

- Wartung- und Instandhaltungsarbeiten

- Beratungsdienstleistungen (z.B. Wirtschaftsprifer)

- Personalgestellung im Rahmen von Zeitarbeit

Die hiermit verbundenen Risiken liegen insbesondere in der Nichtbeachtung von Regelungen
zur Arbeitszeit, nicht Beachtung von Arbeitsschutz- und Arbeitssicherheit sowie
unangemessener oder ungleicher Bezahlung.

Zur Verhinderung dieser Risiken bestehen bei der BOGESTRA umfassende Malinahmen.
Hierzu gehdren insbesondere eine sorgfaltige Auswahl der Dienstleister sowie umfassende
vertragliche Regelungen und eine regelmaRige Uberwachung der erbrachten Leistungen.

Bei der Feststellung von VerstolRen werden durch die Verantwortlichen die notwendigen
Maflinahmen zur Abstellung der VerstdRRe eingeleitet.

Produktkategorie: Bauleistung

Bei der BOGESTRA werden in groRen Umfang Bauleistungen in Anspruch genommen. Dies
betrifft insbesondere die Erstellung oder Instandsetzung von Schienentrassen oder die
Instandsetzung oder den Neubau von Gebauden.

Die Bauleistungen sind sowohl personalintensiv wie auch ressourcenintensiv. Die hiermit
verbundenen Risiken liegen bei den personalintensiven Arbeiten in der Nichtbeachtung von
Regelungen zur Arbeitszeit, nicht Beachtung von Arbeitsschutz- und Arbeitssicherheit sowie
unangemessener oder ungleicher Bezahlung.

Bei dem ressourcenintensiven Teil der Bauleistung liegt das Risiko insbesondere in
Umweltschadigungen aufgrund der Produktion der benétigten Baustoffe bzw. der Gewinnung
der verwendeten Rohstoffe.
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Produktkategorie: Entsorgung

Bei der BOGESTRA werden verschiedene Stoffe eingesetzt (unter anderem Ole, Lacke,
Schmierstoffe, Batterien, Akkumulatoren) bei denen eine nicht fachgerechte Entsorgung
Umweltschaden verursachen kann.

Intern bestehen bei der BOGESTRA umfassende Regelungen zum Umgang und zur
Entsorgung dieser Stoffe.

Im Rahmen der Entsorgung erfolgt eine sorgfaltige Auswahl der Entsorgungsbetriebe zur
Sicherstellung einer gesetzeskonformen und mdglichst umweltfreundlichen Entsorgung.

Zur Beratung der Geschafts- und Fachbereiche bei allen Themen rund um den Umweltschutz
besteht bei der BOGESTRA die Stabsstelle UA (Umweltschutz und Arbeitssicherheit). Diese
wird in alle relevanten Vorgange eigebunden.
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Teil B  Bericht zur Organisation mit Bezug auf
Risiken aus der Lieferkette

1. strategisches Risikomanagement

Struktur

Das strategische Risikomanagement ist bei der Vorstandsstabsstelle ,Risikomanagement,
Interne Revision, Compliance” (RI) angesiedelt und erfolgt durch den Risikobeauftragten der
BOGESTRA.

Hierbei geht es um die Ubergreifende Bewertung des Gesamtrisikos des Unternehmens in
Bezug auf die Regelungen des LkSG. Daneben erfolgt die Uberwachung der
Funktionsfahigkeit und Gesetzeskonformitat des Gesamtsystems.

Der Risikobeauftragte der BOGESTRA erflllt somit die Aufgaben nach § 4 Abs. 3 LkSG:

.Das Unternehmen hat dafiir zu sorgen, dass festgelegt ist, wer innerhalb des Unternehmens
dafiir zustdndig ist, das Risikomanagement zu liberwachen, etwa durch die Benennung eines
Menschenrechtsbeauftragten.”

Diese Uberwachungsfunktion schlieRt die Einflussnahme auf Ergebnisse der Risikopriifung
einzelner Lieferanten bzw. die Ubernahme von Aufgaben im Rahmen des operativen
Risikomanagements aus, da hierdurch die Obijektivitat des Risikobeauftragten beeintrachtigt
wirde.

Aufgaben

A\ 4

Uberwachung des Risikomanagement-Systems zum LkSG (§ 4 Abs. 3 S. 1 LkSG)
Durchfihrung von Kontrollen innerhalb des Unternehmens

Prifung der Risikoanalyse (§ 5 LkSG)

Prifung der Wirksamkeit der Praventionsmafinahmen (§§ 6, 7 LkSG)

Prifung der Wirksamkeit der Abhilfemalinahmen (§§ 6, 7 LkSG)

Prifung der Wirksamkeit des Beschwerdeverfahrens (§ 8 LkSG)

regelmafige Information des Vorstands Uber die Ergebnisse der Prifungen
Aufstellung des Jahresberichts zum LkSG (§ 10 Abs. 2 LkSG)

Bereitstellung des Jahresberichts zum LkSG auf der Webseite

YV V.V V V V V V V

Ubermittlung des Jahresberichts zum LkSG an die zustandige Behdrde
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2. operatives Risikomanagement
Allgemein

Durch den Fachbereich Einkauf wird die Vergabe von Bau-, Liefer- oder
Dienstleistungsauftragen vorgenommen. Sie richtet sich ausschlieBlich nach den geltenden
Vergaberichtlinien der BOGESTRA. Bestellungen werden unter Beachtung der geltenden
Unterschriftenregelungen ausgefihrt, die zwei Unterschriften erfordern. Hierzu ist der
Fachbereich in einen operativen sowie einen strategischen Einkauf gegliedert.

Durch den Einkauf werden auch samtliche Bestell- und Vergabeakten zentral archiviert.

Struktur

Das operative Risikomanagement-System zum LKkSG ist beim Einkauf angesiedelt. Hier erfolgt
unter anderem die Datensammiung und Uberwachung der einzelnen Lieferanten und
Auftragnehmer. Der Einkauf hat die Vollmacht, Auftragnehmer und Lieferanten zu
beauftragen, Auftrage zu stornieren oder auch Unternehmen von der weiteren Beauftragung
auszuschlief3en.

Aufgaben

» Ermittlung der relevanten Lieferanten auf Basis einer, durch eine Risikobetrachtung
bestimmten, Umsatzgrenze bzw. auf Grundlage von Branchenrisiken

Durchfiihrung der Datensammlung bei allen relevanten Lieferanten

Uberpriifung der Vollstandigkeit der eingereichten Unterlagen

Uberpriifung der Aktualitat der eingereichten Unterlagen

Uberpriifung des Vorliegens einer rechtswirksamen Lieferantenselbsterklarung
Durchfuihrung von Stichprobenprifungen der eingereichten Unterlagen

Durchfuihrung von Risikoanalysen in Bezug auf die einzelnen Lieferanten

Ergreifen von Abhilfemal3nahmen bei festgestellten VerstoRen

YV V.V V V V V V

Erarbeitung von UmsetzungsmaRnahmen gemeinsam mit dem Lieferanten zur
Abstellung der festgestellten VerstdRe

Umsetzung von Sorgfaltspflichte in Bezug auf Risiken bei Lieferanten

Ergreifen von PraventionsmalRnahmen zur Verhinderung von Verstéf3en

Umsetzung der Grundsatzerklarung bei der Beschaffung

Schulungen von relevanten Beschaftigten

Einholung der notwendigen, vertraglichen Zusicherungen im Rahmen der Beschaffung

YV V.V V V V

Information der verantwortlichen Flhrungskrafte, des SEK oder des Vorstandes bei
wesentlichen VerstéRRen von Lieferanten gegen das LkSG
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Teil C

Bewertung der

Risiken

direkter

Lieferanten*innen / Auftragnehmer*innen

1. Bewertung Ebene 1: Lander

Verteilung

Kiirzel Land Anteil

AT Osterreich 0.2367%
BE Belgien 0,1482%
CH Schweiz 0,0517%
CZ Tschechische Republik 0,0139%
DE Deutschland 98.8732%
DK Danemark 0,0005%
ES Spanien 0,0003%
IE Irland 0,0008%
IT ltalien 0,0176%
NL Niederlande 0,5308%
PL Polen 0,0037%
SE Schweden 0,1183%
SK Slowakei (Slowakische Republik) 0,0006%
UsS USA 0,0039%

m AT Osterreich

W BE Belgien

m CH Schweiz

m CZ Tschechische Republik
m DE Deutschland

m DK Danemark

m ES Spanien

m IE Irland

m T Italien

mNL Niederlande

mPL Polen

m SE Schweden

m SK Slowakei (Slowakische Republik)
mUSUSA
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Aus der Ubersicht ist erkennbar, dass die Lieferungen- und Leistungen zu 100 Prozent aus
OECD-Staaten stammen, die sich verpflichtet haben, die Menschenrechtsnormen einzuhalten

und umzusetzen.
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Aktivitaten der OECD

Zu den gegenwartigen Schwerpunkten der OECD-Aktivitdten zahlen u.a. folgende Themen
und Politikbereiche: Finanz- und Geldpolitik, Beschaftigung, Welthandel, Armutsbekampfung,
Bekampfung von Bestechung und Korruption, die Zusammenarbeit mit den
Nichtmitgliedstaaten, Unternehmensfiihrung (Corporate-Governance), Erziehung und Bildung,
alternde Gesellschaften, elektronischer Handel, Regulierungsreform, multilaterales
Investitionsschutzabkommen, nachhaltige Entwicklung, Besteuerung.

Aufgrund der aktuellen, politischen Entwicklungen in den USA, insbesondere in Bezug auf den
Schutz von Minderheitenrechten und dem Umweltschutz, erfolgte eine Hoherstufung der
Risikobewertung von ,méglich® auf ,wahrscheinlich. Es wird weiterhin beobachtet, ob eine
weitere Hoherstufung des Landerrisikos notwendig wird, oder ob eine Gegenbewegung in den
USA erkennbar wird.

Risikobewertung

Die Risikoeinstufung der Lander wird auf der Achse ,Eintrittswahrscheinlichkeit” abgebildet.
Auf der Achse ,wirtschaftliche/qualitative Einschatzung des Risikopotentials® wird auf dem
Umsatz der BOGESTRA mit dem jeweiligen Lieferanten*innen / Auftragnehmer*innen
abgestellt. Je hdher der Umsatz, desto gréRer das Risikopotential in Bezug auf VerstoRRe.

Verteilung der Risiken (Risk-Ma
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D 819 330 49 5 26 1275 99,77%
wirtschaftliche/qualitative Einschatzung des Risikopotentials
gering | niedrig | mittel | hoch | sehr hoch 1278] 100,00%
822 330 49 51 26 1278
64,32% 25,82% 3.83% 3,99% 2,03% 100%
Griin 1201 93,97%
Griingelb 51 3,99%
Gelb 26 2,03%
Gelbrot 0 0,00%
Rot 0 0,00%
Summe 1278 100,00%
0

VN
BOGESTRA
) 4




.
Risikobericht LkSG BOGESTRA
) g

2. Bewertung Ebene 2: Branchen
Im zweiten Analyse-Schritt werden die Branchen naher betrachtet. Hierbei werden die
Unternehmen aus den Risikofeldern ,Dhoch” und ,Dsehrhoch® ndher untersucht.

Im Berichtszeitraum wurden 77 Lieferanten*innen / Auftragnehmer*innen naher betrachtet.
Nachfolgend wird die Risikobewertung bezogen auf die Branche dargestellt.

Risikobewertung

Verteilung der Risiken (Risk-Ma
A 0 0 0 0,00%
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2| B 0 0 0 0 0,00%
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£21C 0 0 0 18 38 49,35%
£
w
D 0 0 0 33 6 39 50,65%
wirtschaftliche/qualitative Einschatzung des Risikopotentials
gering | niedrig | mittel | hoch | sehrhoch 77 | 100,00%
0 0 0 51 26 77
0,00% 0,00% 0,00% 66,23% 33,77% 100%
Griin 0 0,00%
Griingelb 33 42,86%
Gelb 24 31.17%
Gelbrot 20 25,97%
Rot 0 0,00%
Summe 77 100,00%
0

Aufgrund der Branchenbewertung erfolgt in den nachsten Analyse-Ebenen eine weitere
Detailbetrachtung der Unternehmen.

Bei den Branchen in den Felder ,C* ,sehr hoch®, ,C* ,hoch“ und ,D* ,sehr hoch“ handelt es
sich um personalintensive Branchen (Personenbeférderung, Herstellung von Bekleidung,
Gebaudereinigung, Sicherheitsdienste, Erbringung von Bauleistungen), um Branchen mit
umweltbezogenen Risiken (u.a. aufgrund der Lieferung von Energie, GroRBhandel mit
Brennstoffen und Mineraldlerzeugnissen), sowie um Branchen mit unterschiedlichen Risiken

(u.a. Herstellung von Fahrzeugen).
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3. Bewertung Ebene 3 bis 5: Individuelle Bewertung der
einzelnen Lieferanten/Auftragnehmer
In den Ebenen 3 bis 5 erfolgt die individuelle Bewertung der Risiken der einzelnen

Lieferanten*innen / Auftragnehmer*innen.

Hierbei wird in der 3 Ebene neben der unternehmensspezifischen Eintrittswahrscheinlichkeit
das unternehmensspezifische Risikopotential bewertet. In der Ebene 4 erfolgt die Bewertung,
ob Erkenntnisse Uber VerstdlRe der Lieferanten*innen / Auftragnehmer*innen im Sinne des
LkSG bekannt sind. In der Ebene 5 erfolgt eine Bewertung der Eigenerklarungen der
Unternehmen und weiterer Dokumente (z.B. Erklarungen zur Einhaltung gesetzlicher
Entlohnungsstandards, Zertifikate, Code of Conduct des Lieferanten/Auftragnehmers etc.).

Die Betrachtung umfasst die Unternehmen die in der Ebene 2 im Rahmen der
Branchenbetrachtung enthalten waren.

Es verbleiben zwei Unternehmen aus der Branche ,Personenbeférderung im Nahverkehr zu
Lande (ohne Taxis)* und ein Unternehmen aus der Branche ,Produktion von Kleidung“ im
Risikofeld ,C* ,mittel welche enger Gberwacht werden.

Risikobewertung
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wirtschaftliche/qualitative Einschatzung des Risikopotentials
gering | niedrig | mittel | hoch | sehrhoch 77 | 100,00%
18 55 4 0 0 77
23,38% 71,43% 5,19% 0,00% 0,00% 100%
Griin 74 96,10%
Griingelb 3 3,90%
Gelb 0 0,00%
Gelbrot 0 0,00%
Rot 0 0,00%
Summe 77 100,00%
0
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4. Gesamtbewertung
In der Gesamtbewertung wurden alle Lieferanten*innen / Auftragnehmer*innen wieder
zusammengefihrt und in der Gesamtschau bewertet.

Hieraus ergibt sich, dass bei den Lieferanten*innen / Auftragnehmer*innen ein insgesamt
niedriges Risiko gemafR den Regelungen des LkSG besteht.

Derzeit ergibt sich kein allgemeiner Handlungsbedarf in Bezug auf die Bezugsstruktur des

Unternehmens.
Verteilung der Risiken (Risk-Ma
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837 381 50 0 0 1268 99,22%
wirtschaftliche/qualitative Einschatzung des Risikopotentials
gering | niedrig | mittel | hoch | sehr hoch 1278  100,00%
840 385 53 0 0 1278
65,73% 30,13% 4.15% 0,00% 0,00% 100%
Griin 1275 99,77%
Griingelb 3 0.23%
Gelb 0 0,00%
Gelbrot 0 0,00%
Rot 0 0,00%
Summe 1278 100,00%
0
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5. Compliance-Hinweise Zeitraum 01.01.2025 - 31.12.2025
Auf der Webseite der BOGESTRA wird aktiv auf die Moéglichkeiten zur Einreichung von
Beschwerden oder Hinweisen hingewiesen (https://www.bogestra.de/kontakt).

Hierzu kann die E-Mail Adresse Compliance-Hinweise@bogestra.de verwendet werden.

Daneben kénnen aber auch schriftlich Beschwerden eingereicht werden. Eine telefonische
Meldung ist ebenfalls moglich.

Far die Beschaftigten der BOGESTRA besteht ein internes Portal fir die anonyme Meldung
von Hinweisen bzw. VerstoRen gegen die Regelungen des LkSG.

Dies betrifft unter anderem Verstdlie gegen Vergaberecht, Rechnungslegung, Umweltrecht,
illegale Beschaftigung, das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz, Annahme von Vorteilen
durch Organe oder Beschaftigte, Vorteilsgewahrung durch Organe oder Beschaftigte,
VerstdlRe gegen das Verbot der Kinder- und Zwangsarbeit sowie Sklaverei, Verstolie gegen
geltende Pflichten des Arbeitsschutzes, VerstoRe gegen die Koalitionsfreiheit, Verstol? gegen
das Verbot der Ungleichbehandlung, die Zahlung unangemessener Lohne oder vergleichbare
Sachverhalte.

Die intern durchgefiihrten Kontrollen der Internen Revision, des Risikomanagements, des
Datenschutzbeauftragten sowie der Compliance-Funktion ergaben keine Hinweise auf
VerstdlRe gegen die Regelungen des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes.

Im Berichtszeitraum sind keine Hinweise in Bezug auf Verstdle gegen Regelungen des
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes eingegangen.

Hinweise gemal LKSG

Verstdlle gegen das Verbot der Kinderarbeit 0
Verstile gegen das  Verbot  der 0
Sklavenarbeit

Verstdlle gegen das  Verbot  der 0
Zwangsarbeit

Verstdlle gegen Arbeitszeitrecht 0
Verstdle gegen  Arbeitsschutz- und 0
Arbeitssicherheitsrechtliche Regelungen

Verstalie gegen Umweltrecht 0
Verstile gegen das  Verbot  der 0
Missachtung der Koalitionsfreiheit

Verstdlle gegen das Diskriminierungsverbot 0
im Rahmen der Beschaftigung

Verstdlie gegen das Verbot des 0
Vorenthaltens eines angemessenen Lohn

Verstdle gegen das  Verbot  der 0
Herbeifihrung von Umweltschaden

Verstile gegen das  Verbot  der 0
widerrechtlichen Zwangsraumung

Verstille gegen das Verbot eines 0
unrechtmafligen Einsatzes von
Sicherheitskraften

sonstige  Verstdlie im  Sinne  der 0
Regelungen des LKSG

Anzahl 0
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